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Policy for Sociala Medier

Munka Ljungby IBK

Denna Policy for Sociala Medier ska kommuniceras till samtliga medlemmar och utvarderas av styrelsen
for att sakerstalla dess fortsatta tillampbarhet.

Denna policy beskriver riktlinjer for samtliga anstéllda, ledare och fortroendevalda samt for medlemmar
som representerar MIBK i sociala medier.

Sociala medier
Med sociala medier avses hemsidor, Facebook, YouTube, LinkedIn, Instagram, Twitter, Snapchat, Bloggar
och liknande. Sociala medier ger oss mojlighet att marknadsféra MIBK och starka vart varumarke, skapa

kontakter och kommunicera med vara medlemmar.

Kommunikation 6ver internet innebar ocksa risker for MIBK genom att det som skrivs kan fa stor spridning
och vara svart att stoppa.

Syftet med denna policy ar att ge riktlinjer sa att sociala medier anvands pa ett positivt satt och ger fler
mojlighet att ta del av MIBK och var verksamhet.

Utgangspunkt
Utgangspunkten ar att MIBK ser positivt pa anvandandet av sociala medier. Vart engagemang i sociala
medier sprider vart budskap och starker vart varumarke. Det starker ocksa bilden av organisationen som

Oppen och tillganglig.

Du éar alltid personligt ansvarig for sddant du publicerar pa eget initiativ, oavsett om publiceringen sker i
MIBKs namn (dvs i egenskap av arbetstagare, ledare, fortroendevald, spelare) eller privat.

Ar du oséker p3 vad du kan publicera fraga ordférande eller webbansvarig.
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Allméant

Foreningens officiella hemsida samt Facebook-sida administreras av anstéllda och fortroendevalda inom
MIBK.

MIBK ska informera och entusiasmera ldsaren att soka mer information om klubben och innebandy.
Pa sidor som representerar MIBK ska MIBK logotype anvandas.

Férhallningsregler

e Visarespekt.

e Var gidrna engagerad!

e LOs eventuella problem off-line

e Kommentera aldrig nagot/nagon nedsattande.

e  Tank efter fore. Det som du publicerar lever for alltid vidare pa Internet.

e Tank pa att inte forega beslut som ska tas eller har tagits i foreningen.

e Var noga med vem och var du lankar till och visa tydligt att det ar en extern lank.

e  Var uppmaérksam pa att din medverkan i sociala medier kan paverka bilden av MIBK.

e Respektera alla personers integritet. Referera inte till nagon utan dennes medgivande.

e  Var alltid korrekt och anvédnd sunt férnuft. Aven om ditt svar &r riktat till en viss person kommer det
att ldsas av manga andra.

e Anvand aldrig andras material utan tillatelse. Ange kéllan och f6lj de upphovsrattsliga regler som
galler for bade text och bild.

e Vitillater inte att nagon filmar det som gors pa traningen. Traningen ska vara en trygg miljé dar det

ar okej att prova nya saker, att misslyckas och gora bort sig, utan radsla for att det sedan sprids pa
Youtube.

e Beakta GDPR genom att behandla personuppgifter pa ett korrekt satt.

e Debatter pa Facebook och andra sociala medier ska ha hogt i tak men personliga pahopp, mobbning,
ryktesspridning, spekulationer eller medveten publicering av felaktig information ska inte
forekomma.

e Skulle ndgon, fortroendevald, kommittémedlem, ledare eller spelare, via sociala medier kritisera
MIBK utan att MIBK haft mojligheten att stalla sig till svars, utgdérs normalt en misstroendeférklaring

e Vid fragor och diskussioner som beror klubbens verksamhet dar du kdnner dig osdker pa fakta
hénvisas till www.mibk.se eller till foreningens styrelse.
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